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Prowadzgce wyktady

Pedagog i doradca zawodowy, profesor Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu. Kieruje Zaktadem Ksztatcenia Ustawicznego i
Doradztwa Zawodowego na Wydziale Studiéw Edukacyjnych. Realizuje
badania dotyczgce zarzadzania w edukacji, poradnictwa zawodowego i
doradztwa akademickiego.

prof. UAM dr hab.
Matgorzata Rosalska

Doktor nauk humanistycznych w zakresie pedagogiki, andragog,
doradca zawodowy. Adiunkt w Zaktadzie Ksztatcenia Ustawicznego i
Doradztwa Zawodowego Wydziatu Studiéw Edukacyjnych Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Autorka rozwigzan metodycznych
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego dla mtodziezy, na
réznych poziomach edukacyjnych, takze dla mtodziezy zagrozonej
wykluczeniem spotecznym oraz publikacji naukowych z zakresu
aktywnosci  zawodowej  dorostych, rynku pracy, zespotéw
wielopokoleniowych w miejscu pracy i uwarunkowan rozwoju
mtodziezy oraz tranzycji miodych z edukacji na rynek pracy.
dr Anna Wawrzonek  speqjalizuje sie w zagadnieniach dotyczacych przemian na rynku pracy,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem relacji miedzypokoleniowych w
miejscu pracy oraz tematyce zwigzanej z poradnictwem Karier.
Szczegbtowy obszar poszukiwan badawczych stanowig: poradnictwo
catozyciowe, przemiany na rynku pracy, zespoty wielopokoleniowe.
Dodatkowo czynniki ksztattujgce tozsamos¢ pracowniczg dorostych
oraz tozsamos¢ mtodziezy, tranzycja mtodych dorostych z edukacji na

aktywnosci edukacyjnej dorostych; kwestie zwigzane z work life
integration oraz koncepcja wellbeing.
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Prowadzgcy panele dyskusyjne

Doradca zawodowy, pedagog, nauczyciel akademicki, adiunkt w
Zaktadzie Ksztatcenia Ustawicznego i Doradztwa Zawodowego WSE
UAM. Moje zainteresowania naukowe oraz badawcze koncentrujg sie
wokét problematyki ksztatcenia ustawicznego, doradztwa zawodowego,
edukacji akademickiej i uniwersytetow, planowania kariery edukacyjno-
zawodowej, budowania wizerunku na rynku pracy. Pracowatam jako
trener, szkoleniowiec w projektach finansowanych z funduszy unijnych,
wspotpracujgc z fundacjami i stowarzyszeniami. Realizowatam roézne
projekty dotyczgce zaréwno wejscia, jak i powrotu na rynek pracy. Od
2010 roku wspoétpracowatam z rdéznymi instytucjami realizujgcymi
dr Magdalena doradztwo i szeroko pojete ustugi szkoleniowe, doradcze i edukacyjne
Baranska do ktérych nalezg miedzy innymi: Rada Os$wiaty Polonijnej w Wtoszech,
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu, Fundacja Aktywizacja, Arena
Kreatywnej Edukacji, Biuro Karier UAM, Euroinnowacje, Biuro Karier
Politechniki  Wroctawskiej czy Zachodniopomorski  Uniwersytet
Technologiczny w Szczecinskie. Prywatnie fanka STRONG Nation,
ZUMBY, wolontariuszka, mitosniczka polskiej plazy i dobrego jedzenia.

Specjalista w zakresie miedzynarodowego marketingu i komunikacji
miedzykulturowej. Studiowat industrial and labor relations w Indiana
University of Pennsylvania oraz nauki polityczne na Uniwersytecie im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu. Wyktadowca akademicki, pierwszy
kierownik Biura Informacji i Promocji UAM w latach 2008-2012.
Wiceprezes Stowarzyszenia PR i Promocji Uczelni Polskich Prom w
latach 2012-2015, nastepnie cztonek zarzadu i komisji rewizyjnej
odpowiedzialny za wspotprace miedzynarodowg. Sekretarz Executive
Board w European Association of Communication Professionals in
. Higher Education (EUPRIO), cztonek Komitetu Sterujgcego EUPRIO (od
mgr Marcin 2014 r.). W jury Baltic PR Awards (2012, 2013) oraz EUPRIO Awards na
Witkowski najlepsze projekty promujgce wyzsze uczelnie w Europie (2014-2018).
Trener internacjonalizacji SUCTI. Licencjonowany trener biznesu REFA
Bundesverband e.V., w zakresie psychologii kierowania, budowania
zespotow oraz industrial engineeringu. Otworzyt i koordynuje pierwsze
na Uczelni, Welcome Center (2022) jako cze$¢ prowadzonych przez
siebie projektow Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej NAWA w
programach Promocja Zagraniczna i Welcome to Poland.
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Prelegenci

Zastepca kierownika Akademickiego Biura Karier Uniwersytetu
Szczecinskiego. Absolwentka stosunkéw miedzynarodowych oraz
studibw podyplomowych z obszaru doradztwa zawodowego i
psychospotecznego. Posiada 10-letnie dosSwiadczenie we wspotpracy z
pracodawcami, realizacji i przygotowywaniu projektow,
wspotfinansowanych  ze  Srodkéw  europejskich, wspierajgcych
studentéw w stawianiu pierwszych krokow na rynku pracy. Na co dzien
zajmuje sie réwniez organizacjg wydarzen zblizajgcych Srodowisko
akademickie z rynkiem pracy.

mgr Monika Smoguta

Adiunkt w Katedrze Zarzgdzania, Wydziat Nauk Stosowanych, Collegium
Da Vinci. Doktor nauk spotecznych w zakresie psychologii. Absolwent
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (2007 - magister
pedagogiki: doradztwo zawodowe i personalne, 2010 - magister
psychologii: psychologia pracy i organizacji). W 2012 roku ukonczyt
podyplomowe studium Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi na UAM.
Obronit doktorat z psychologii na Uniwersytecie Gdanskim w 2017
roku. Interesuje sie zagadnieniami zwigzanymi z doradztwem
zawodowym, planowaniem i zarzgdzaniem karierg, dynamikg matej
grupy, a takze psychologig ekonomiczng. Prowadzi szkolenia z zakresu
rozwijania kompetencji diagnostycznych w doradztwie zawodowym i
personalnym oraz kompetencji spotecznych. Prywatnie opiekun dwoch
adoptowanych ze schroniska w Korabiewicach psow: Hugo & Boss'a, z
ktérymi spedza kazdg wolng chwile. Poza psychologig pienigdza i
konsumenta, czyli pasja naukowa, lubi biegac i jezdzi¢ na rowerze.
Uwielbia opere i musicale.

dr Jakub Wierzbicki



V Ogolnopolska Konferencja Akademickich Biur Karier 2022

Prelegenci

Socjolog zaangazowany w realizacje badan od 16 lat. Zrealizowat
dziesigtki projektéw badawczych i wdrozeniowych dotyczgcych
szkolnictwa zawodowego, wyzszego, rzemiosta i dostosowywania sie
mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw (MSME) do zmian
spotecznych, technologicznych i gospodarczych. Od szeSciu lat
uczestniczy w procesach projektowych. W ich ramach zajmuje sie
realizacjg badan i analizg danych, ktére nastepnie sg wykorzystywane w
procesach projektowania ustug, produktédw, komunikacji i organizacji na
etapach poczatkowych i w testowaniu. Prowadzi zajecia na kierunku
"Badania UX" na Collegium Da Vinci w Poznaniu. Jest statym
wspotpracownikiem Polskiej Komisji Akredytacyjnej oraz Very Human
Postaremczak Services, a takze cztonkiem Polskiego Towarzystwa Badaczy Rynku i
Opinii (PTBRIO).

mgr Dominik

Koordynatorka projektu EPIDI na UAM, a takze innych projektéw i
inicjatyw spotecznych, promujgcych i wspierajgcych zaangazowanie
uczelni we wspotprace z zewnetrznymi interesariuszami w zakresie
edukacji i badan, zrownowazonego rozwoju i odpowiedzialnosci
spotecznej. Byta takze menedzerkg ds. mobilnosci studentow i
projektow w ramach funduszy unijnych oraz krajowych. Dziata takze w
sektorze pozarzadowym, prowadzgc witasng organizacje Key 4
Tomorrow, zajmujgcg sie aktywizacjg i integracjg spoteczng,
zrownowazonym rozwojem, dialogiem miedzykulturowym.

mgr Anna Schmidt-
Fiedler
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Prowadzace szkolenia

Jestem psycholozkg, wyktadowczynig na Warszawskim Uniwersytecie
Medycznym w Studium Komunikacji Medycznej, gdzie ucze studentki i
studentdw rdéznych kierunkdédw jak rozmawial z pacjentami i
komunikowac sie w zespotach medycznych. Zanim zaczetam przygode
jako nauczyciel akademicki pracowatam w Biurze Karier WUM, jako
osoba od PR-u, organizacji biura i dobrego humoru. Od dwudziestu lat
zgtebiam tajniki ludzkiego umystu i obserwuje ogromny wptyw stanu
naszego wewnetrznego Swiata na naszg codzienno$¢. Procesy, jakie
zachodzg w nas pod wplywem roéznych stresujgcych sytuacji,
pozostawiajg $lady. Zapraszam na warsztat ,Jak zadbac¢ o dobrostan w
zawodach kontaktu spotecznego w obliczu kryzysu wywotanego
pandemig Covid- 10 oraz konfliktem zbrojnym na Ukrainie”, na ktérym
wspolnie ustalimy plan codziennego dziatania i pracy nad sobg, by w
miare spokojnej zy¢, niezaleznie od Swiata wokoét.

mgr Magdalena
Nowak

Doradczyni kariery, Coach ICC, Psycholozka Absolwentka Psychologii
Uniwersytetu Wroctawskiego. Ma wieloletnie doswiadczenie zawodowe
w pracy jako doradczyni kariery, doradczyni biznesowa, trenerka,
coacha i psycholozka. Certyfikowany coach ICC i terapeutka w nurcie
podejscia Skoncentrowanego na Rozwigzaniach PSTTSR. W Centrum
Wspétpracy z Biznesem - Biurze Karier UEW zajmuje sie wspieraniem
indywidualnym w procesie planowania i realizowania zmian w
obszarach zawodowych i osobistych. Prowadzi konsultacje stuzgce
diagnozie kompetencji, a takze potencjatu zawodowego, wyznaczaniu
Sciezek rozwoju osobistego oraz wspierajgce w aktywnosci zawodowe;.
mgr Ewa Godlewska Realizuje zajecia grupowe w formie szkolen, warsztatow i wyktaddéw
dotyczgce rozwoju miekkich kompetencji i aktywnos$ci zawodowej. W
wolnym czasie - Mistrzyni zupy pomidorowej, maratonka i mol
ksigzkowy.
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Prowadzace szkolenia

Doradczyni kariery, coach ICF, konsultantka TSR, trenerka. Kierowniczka
Biura Karier Centrum Wspdtpracy z Biznesem Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu. Doradczyni kariery, coach International
Coach Federation oraz konsultantka Terapii Skoncentrowanej na
Rozwigzaniach. Certyfikowana trenerka FRIS®. Jest facylitatorkg metody
Open Space Technology oraz trenerkg pracujgcg zgodnie z Brytyjskimi
Standardami Kompetencji w zakresie treningu, uczenia sie i rozwoju
zawartymi w programie Stowarzyszenia Konsultantéw i Trenerdw
Zarzgdzania MATRIK. Autorka warsztatowi publikacji na temat rozwoju
potencjatu edukacyjno-zawodowego oraz work-life balance. Prywatnie
mitosniczka kotéw syberyjskich, Nordic Walking i komedii francuskiej.

mgr Monika
Siurdyban
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Uczestnicy paneli dyskusyjnych

Kierownik Biura Karier Studenckich Politechniki Slaskiej i Centrum
Wolontariatu, uczelniany Petnomocnik ds. pomocy Ukrainie.
Reprezentuje $lagskie biura karier w Komisji ds. Akademickich Biur
Karier dziatajgcej przy KRASP. Z biurami karier zwigzana od 25 lat.

mgr Maigorzata Rab

Dyrektorka Centrum Wspdtpracy z Biznesem na Uniwersytecie
Ekonomicznym  we  Wroctawiu.  Absolwentka Uniwersytetu
Wroctawskiego, Coach ICC, trenerka biznesu Matrik, doradczyni kariery
z ponad 20-letnim doswiadczeniem. Tworzyta i kierowata Biurem Karier
i Promocji Zawodowej od 2006 r. na Uniwersytecie Ekonomicznym we
Wroctawiu, od 2018 jako Dyrektorka Centrum Wspotpracy z Biznesem
UEW inicjuje projekty rozwojowe Uczelni. Jest cztonkinig Rady Studiow
Executive MBA UEW, realizuje sesje coachningowe i program rozwoju
kompetencji  menedzerskich.  Jako  ambasadorka  priorytetu
strategicznego odpowiada za implementacje Strategii 2030 UEW w
mgr AHa Witwicka - zakresie wspotpracy z biznesem. W 2011 zainicjowata w $Srodowisku
Dudek uczelni wroctawskich projekt “Mentoring dla Studentéw” i wigczyta sie w
inicjatywy promujgce ten model rozwoju osobistego i zawodowego
m.in. poprzez bycie mentorkg Mentoring Walks i Mentoring Talks. Jako
cztonkini Komisji ds. Pomocy Ukrainie dziata czynnie na rzecz
uchodzcédw i studentéw ukrainskich powigzanych z Uniwersytetem
Ekonomicznym we Wroctawiu.
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Uczestnicy paneli dyskusyjnych

Absolwent nauk politycznych na Uniwersytecie Jagiellonskim, politolog i
dziennikarz, przez wiele lat zwigzany z mediami i rynkiem
wydawniczym. Obecnie pracuje w Centrum Wsparcia Dydaktyki U], jest
zastepcg kierownika Biura Karier. Zajmuje sie wspotpracg z
absolwentami. Prowadzit m.in. finansowany przez NAWA projekt
Alumni UJ Program rozwoju wspoétpracy z absolwentami zagranicznymi
Uniwersytetu Jagiellonskiego. Jest rowniez cztonkiem zarzadu
Stowarzyszenia Absolwentéw UJ. Prywatnie mito$nik literatury, podrézy
i sportu.

dr Piotr Rapciak

Kierownik Biura Karier Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.
Socjolog i badacz. Doktor nauk spotecznych na Uniwersytecie
Warszawskim. Wiceprzewodniczacy Komisji ds. Akademickich Biur
Karier przy KRASP w kadencji 2019-2023. Wspottworca Biura Karier
WUM. Propagator idei doradztwa kariery na uczelniach medycznych.
Absolwent studiow podyplomowych z zakresu Psychologii Biznesu w
Akademii Leona Kozminskiego, Doradztwa Zawodowego w
Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej oraz ,Trendwatching & Futures Studies”
na AGH w Krakowie. Stypendysta Fundacji Wyszechradzkiej w National
Cheng Kung University na Tajwanie w zakresie miedzynarodowych
dr Jakub Sokolnicki studiébw poréwnawczych systeméw badan aktywnosci zawodowej
absolwentow szkot wyzszych.
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Uczestnicy paneli dyskusyjnych

Przedstawicielka JobTeaser w Polsce, odpowiedzialna za nawigzywanie
relacji z uczelniami wyzszymi i wspieranie ich w uzytkowaniu platformy
kariery JobTeaser; w przesziosci zajmowata sie transferem i
komercjalizacjg technologii w ramach firmy doradczej Brante Partners
oraz instytutdw badawczych; Absolwentka programu Top500
Innovators na University of California, Berkeley oraz Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu.

mgr Joanna Wieleba

Filolog, pasjonat jezykéw obcych, zatozyciel centrum jezykowego
POZENA, 25 lat doswiadczenia w wielojezycznej wspotpracy z
europejskimi i amerykanskimi korporacjami, tworca ogolnopolskiego
programu studenckich praktyk filologicznych, szczesliwy maz i cierpliwy
ojciec nastolatka.

mgr Tomasz Birecki
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Uczestnicy paneli dyskusyjnych

Praktyk biznesu w obszarze zarzgdzani personelem (HR), ekspert ds.
strategii  personalnych  Wielkopolskiego Zwigzku Pracodawcow
Lewiatan, wyktadowca akademicki na kierunkach HR Business Partner,
EMBA, Team Manager, doradca zawodowy. Jurorka w konkursie OLX
Praca Liderzy Rekrutacji. Zatozycielka Fundacji ,Anioty Edukacji”. Wiecej
na www.reginamay.pl

mgr Regina May

Jestem absolwentkg socjologii na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza.
Pierwsze doswiadczenia zawodowe w rekrutacjach zaczetam zdobywac
juz na pigtym roku studiéw. Najpierw pracujgc w Agencjach
Zatrudnienia, nastepnie w firmie zwigzanej z branzg logistyczng,
transportowg. Od ponad czterech lat zwigzana jestem z Urzedem
Miasta Poznania, w ktorym wraz z zespotem wspaniatych Kolezanek
realizujemy zadania z obszaru zarzadzania zasobami ludzkimi,
wspierajgc tym samym prace wydziatow i biur UMP.

mgr Anna Ajchsztet
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Uczestnicy paneli dyskusyjnych

Doradca kariery, trener, szkoleniowiec, inspirator. Z wyksztatcenia
socjolog i doradca zawodowy, certyfikowana trenerka FRIS®. Od wielu
lat zwigzana zawodowo z Biurem Karier UAM, przez ostatnie lata kieruje
tg jednostkg Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.
Przewodniczgca Komisji ds. Akademickich Biur Karier dziatajgcej przy
KRASP.

mgr Dorota Pisula
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