REGULAMIN KONKURSU LITERACKIEGO

»Na UAM Kkariera ma swoj poczatek - dzi$ pisze jej dalszy watek”

§1.

Postanowienia ogolne

. Niniejszy Regulamin okre$la warunki, na jakich odbywa si¢ Konkurs literacki pt. ,,Na UAM kariera

ma swoj poczatek - dzi§ pisze jej dalszy watek” zwany dalej ,,Konkursem” oraz okresla prawa i

obowigzki Uczestniczek i Uczestnikow oraz Organizatora.

. Organizatorem Konkursu jest Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (UAM) z siedziba
przy ul. H. Wieniawskiego 1, 61-712 Poznan, nr NIP 7770006350 i nr REGON 000001293, zwany

dalej ,,Organizatorem”.

Czynnos$ci zwigzane z organizacja Konkursu wykonuje Biuro Karier UAM z siedzibg przy ul.

Zwierzynieckiej 7C, 60-813 Poznan dzialajagce w ramach struktury organizacyjnej Organizatora.

. Informacje o Konkursie oraz Regulamin dost¢pne sg na stronie internetowej Biura Karier UAM

https://biurokarier.amu.edu.pl oraz w siedzibie Organizatora.

§2.
Cel Konkursu

Celem Konkursu jest wylonienie najlepszej pracy pisemnej stworzonej przez Uczestnika w
wybranej przez niego formie literackiej: wiersz, esej, opowiadanie, felieton lub wpis na bloga,
jako refleksji nad wtasna $ciezka zawodowa, potencjatem, kompetencjami, wyborami edukacyjnymi i
zawodowymi oraz nad rolg Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu lub Biura Karier UAM,
jako przestrzeni wspierajacej rozwoj, podejmowanie $wiadomych decyzji oraz budowanie
indywidualnej drogi zawodowej zwanej dalej ,,Praca konkursowsg”.

. Udziat w Konkursie ma umozliwi¢ wykorzystanie kreatywnos$ci 1 autorefleksji oraz wzmocnic¢
motywacj¢ do §wiadomego planowania 1 ksztaltowania $ciezki kariery zawodowej na wspolczesnym,
dynamicznym rynku pracy.

§4.

Uczestnictwo w Konkursie

. Uczestnictwo w Konkursie jest bezptatne oraz dobrowolne.

. Konkurs adresowany jest do studentek i studentow UAM 1 i II stopnia oraz oséb ksztatcacych sie w
Szkotach Doktorskich UAM w roku akademickim 2025/2026 r. (od 01.10.2025 r. do 30.09.2026 r.),
zwanych dalej tacznie ,,Uczestnikami” a z osobna ,,Uczestnikiem”.

. Przystgpienie do Konkursu jest rOwnoznaczne z zapoznaniem si¢ z treScig Regulaminu, jego
akceptacja oraz obowiazkiem przestrzegania jego postanowien przez Uczestnika. Jednocze$nie
stanowi potwierdzenie spetnienia przez Uczestnika wszystkich warunkéw uprawniajacych do udziatu
w Konkursie.

§5.

Warunki i zasady zglaszania Prac konkursowych

. Do udziatu w Konkursie Uczestnik moze zglosi¢ wyltacznie jeden utwor literacki zwigzany z tematem
»Na UAM Kkariera ma swoj poczatek - dzis pisze jej dalszy watek”.

. Do Konkursu moga zosta¢ zgloszone wylacznie Prace konkursowe, ktore nigdzie wczesniej nie byty
publikowane o objetosci od 1 do maksymalnie 3 stron formatu A4.
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Prace Konkursowe wraz z wypetionym elektronicznym formularzem zgloszeniowym stanowigcym
zatacznik  do Regulaminu  (dostgpnym  na  stronie internetowej Organizatora
https://biurokarier.amu.edu.pl), nalezy przesta¢ do Organizatora w nieprzekraczalnym terminie od

22.04.2026 r. do 20.05.2026 r. Termin jest ostateczny i nie ulega przedtuzeniu. Prace konkursowe
przestane po terminie nie bedg oceniane przez Komisje Konkursowa.

Zgtoszenia do Konkursu wraz z Pracg konkursowg przyjmowane s3 wytacznie poprzez formularz, o
ktorym mowa w ust. 3, przestany na adres e-mail: bkarier@amu.edu.pl.

Prace konkursowe powinny speinia¢ nastepujagce wymagania techniczne: format pliku .pdf lub
.doc/.docx, czcionka Times New Roman 12 pkt.

Praca konkursowa musi by¢ wynikiem osobistej tworczo$ci Uczestnika, nie moze narusza¢ praw osob
trzecich, w tym w szczego6lnosci dobr osobistych osob trzecich, praw autorskich lub praw wlasnosci
przemystowej, a takze ogodlnie przyjetych norm obyczajowych — w szczegolnosci dotyczy to tresci
powszechnie uwazanych za wulgarne i1 obrazliwe, obrazajacych uczucia innych oséb, w tym réwniez
uczucia religijne, przedstawiajacych tresci dyskryminujgce, przemoc albo tematyke rasistowska,
naruszajace prawo do prywatnosci itp.

Uczestnik przystepujacy do Konkursu, wypekniajac formularz zgloszeniowy, wyraza zgode na
przetwarzanie danych osobowych oraz sktada os§wiadczenie co do praw autorskich, zgodnie z §8 1 §9
niniejszego Regulaminu.

Prace wykonane niezgodnie z zalozeniami Regulaminu (w tym przekraczajace limit 3 stron formatu
A4) nie podlegaja ocenie konkursowe;.

Przestanie zgloszenia z naruszeniem ust. 1-7 skutkuje nieprzystapieniem do Konkursu.

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za brak przedtozenia dokumentéw albo ich nieterminowe
ztozenie spowodowane awarig sieci internetowej lub wskutek nieprawidtowego wypeknienia
dokumentéw przez Uczestnika.

§6

Komisja Konkursowa

Decyzje o wyborze laureatow oraz przyznaniu nagrdd podejmie czteroosobowa Komisja Konkursowa,

powotana przez Organizatora, skladajagca si¢ z minimum trzech pracownikow UAM oraz

Ambasadorow Biura Karier UAM pelnigcych tg funkcje w roku akademickim 2025/2026.

Komisja Konkursowa uprawniona jest do zbierania Prac konkursowych, ich kwalifikacji do Konkursu

oraz dokonywania ich samodzielnej oceny.

Prace konkursowe beda oceniane przez Komisje Konkursowa w skali od 1 do 5 punktow (gdzie 1

oznacza oceng najnizsza, a 5 najwyzsza) wedlug nastgpujacych kryteriow:

1) warsztat literacki — poprawnos$¢ jezykowa, styl, kreatywno$¢ oraz oryginalno$¢ ujecia tematu,

2) tres¢ merytoryczna — zgodno$¢ z tematem ,,Na UAM kariera ma swdj poczatek - dzis$ pisze jej
dalszy watek”, stopien dokonanej refleksji nad wtasng $ciezkg zawodowg oraz rzetelnos$¢ analizy
zasobOw wspierajacych ten proces.

Prace Komisji Konkursowej sa niejawne. W przypadku uzyskania przez Uczestnikow takiej same;j

liczby punktow, o przyznaniu wyzszej lokaty decyduje termin nadestania Pracy konkursowe;.

Komisja Konkursowa wyloni laureatéow (I, II i III miejsce) do dnia 3.06.2026 oraz moze przyznac

dowolng liczbe wyrdznien. Wszyscy Uczestnicy zostang poinformowani o wynikach Konkursu w

formie wiadomosci elektronicznej. Dodatkowo, zwyciezcy Konkursu zostang poinformowani o

przyznanej nagrodzie.

Decyzja Komisji Konkursowej jest ostateczna i nie przystuguje od niej zaden srodek odwotawczy

Organizator zastrzega sobie prawo do nierozstrzygnigcia Konkursu i nieprzyznania nagrod w

przypadku, gdy nie wptynie zadne zgloszenie lub zgloszone Prace konkursowe cechowac si¢ beda

niezadowalajagcym poziomem merytorycznym.
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§7.
Nagrody w Konkursie

Dla laureatow Konkursu Organizator przewiduje nagrody rzeczowe za zajgcie:

a) I miejsca — zestaw promocyjny ,,Maxi” Biura Karier UAM

b) II miejsca — zestaw promocyjny ,,Midi”’ Biura Karier UAM

c¢) III miejsca — zestaw promocyjny ,,Mini” Biura Karier UAM
Dodatkowo, nagrodzone Prace konkursowe zostang opublikowane na stronie internetowej Biura
Karier UAM oraz w mediach spoleczno$ciowych Organizatora.
Oficjalne ogloszenie zwyciezcow nastapi dnia 10 czerwca 2026 r. podczas koncertu
odbywajacego si¢ ramach Dnia Talentow z Biurem Karier UAM. Laureaci zostang uprzednio
poinformowani o wygranej w formie wiadomosci elektronicznej wystanej na adres e-mail podany w
formularzu zgloszeniowym.
. Nagrody zostang przekazane laureatom podczas koncertu, o ktorym mowa w ust. 3, lub w
p6zniejszym, dogodnym dla nich terminie w siedzibie Biura Karier UAM.
Laureat nie ma prawa zadania innej nagrody ani rOwnowarto$ci pieni¢znej nagrody lub innej formy
rekompensaty. Laureatowi nie przystuguje prawo przeniesienia prawa do uzyskanej nagrody na osoby
trzecie ani prawo do zgloszenia zmiany warunkéw odbioru nagrody.

§8.

Ochrona danych osobowych

Dane osobowe beda przetwarzane zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa, w
szczegolnosci rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o
ochronie danych), zwanym dalej ,,RODO”.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z organizacja Konkursu jest
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z siedzibg przy ul. Wieniawskiego 1, 61-712
Poznan. Biuro Karier UAM przetwarza dane osobowe w imieniu i na rzecz administratora.
Administrator danych wyznaczyt Inspektora Danych Osobowych — kontakt mailowy iod@amu.edu.pl.

Inspektor Ochrony Danych Osobowych nie udziela Uczestnikowi informacji zwigzanych z organizacja
Konkursu.

Dane osobowe Uczestnika beda przetwarzane w celu organizacji, przeprowadzenia i promocji
Konkursu oraz przekazania nagréd. Publikacja wynikow oraz informacji o laureatach odbedzie si¢
stronie internetowej administrowanej przez Organizatora https:/biurokarier.amu.edu.pl oraz w

mediach spoteczno$ciowych.

Wizerunek Laureata oraz Uczestnika, wraz z imieniem i1 nazwiskiem, moze zosta¢ opublikowany w
celu promocji, organizacji i przeprowadzenia Konkursu, publikacji wynikoéw Konkursu 1 informacji o
Uczestnikach na stronie internetowej administrowane;j przez Organizatora
https://biurokarier.amu.edu.pl oraz w jego mediach spotecznosciowych, na podstawie wyrazonej
zgody, stosownie do art. 6 ust.1 lit. a RODO.

Przetwarzanie danych osobowych dotyczy kategorii danych osobowych wskazanych zgloszeniu oraz

nadestanej Pracy konkursowe;.

Dane przetwarzane 1 przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji Konkursu.

Dane osobowe sg przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.
Zgoda moze zosta¢ cofnigta w dowolnym momencie (poprzez przestanie wiadomosci na adres e-mail
Organizatora: bkarier@amu.edu.pl) bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego
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dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Cofnigcie zgody przez Uczestnika jest
roOwnoznaczne z rezygnacja z udzialu w Konkursie oraz utratg prawa do Nagrody w Konkursie
Osoba, ktorej dane osobowe przetwarza Organizator, ma prawo do:

1) dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych na zasadach
okreslonych w art. 15 RODO,

2) zadania sprostowania (poprawienia) danych osobowych na zasadach okreslonych w art. 16
RODO,

3) usuniecia danych osobowych na zasadach okreslonych w art. 17 RODO,
4) ograniczenia przetwarzania danych osobowych na zasadach okreslonych w art. 18 RODO,

5) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych na zasadach okreslonych w art.
21 RODO,

6) przenoszenia danych osobowych na zasadach okreslonych w art. 20 RODO, wniesienia skargi do
organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00 - 193
Warszawa).

Odbiorcami danych osobowych Uczestnikow moga by¢ podmioty, ktérym Administrator zleca
wykonanie okre$lonych czynnosci, z ktorymi wigze si¢ konieczno$¢ przetwarzania danych
osobowych, w szczegdlnosci operatorzy systemow informatycznych, operatorzy systemow e-mail.

§9.

Prawa Autorskie i wizerunek

W ramach udziatu w Konkursie, z chwilg przekazania Pracy konkursowej do Organizatora, Uczestnik

udziela Organizatorowi nieodptatnej, niewytacznej licencji, nieograniczonej czasowo, bez zadnych

ograniczen ilosciowych 1 terytorialnych, na korzystanie z Pracy konkursowej na polach eksploatacji,

o ktorych mowa w art. 50 ustawy o prawach autorskich i prawach pokrewnych, w tym na

nastepujacych polach eksploatacji:

1) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania Prac konkursowych - wytwarzanie dowolng technikg
egzemplarzy Prac konkursowych, w tym technikg drukarska, reprograficzng, zapisu
magnetycznego oraz technika cyfrowa, w tym poprzez wydruk komputerowy;

2) w zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktérych Prace konkursowa utrwalono -
wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy;

3) w zakresie rozpowszechniania Prac konkursowych w sposob inny niz okreslony w pkt 2 powyzej
- publiczne wykonanie, wystawienie, wyswietlanie, odtworzenie oraz nadawanie i remitowanie, a
takze publiczne udostgpnianie w taki sposéb, aby kazdy mogt mie¢ do nich dostgp w miejscu 1 w
czasie przez siebie wybranym w tym poprzez sieci multimedialne, Internet, w tym w zakresie
wykorzystania Prac konkursowych wraz z wizerunkiem autora do komunikacji i promocji w
Internecie, w szczegélno$ci na stronie internetowej Organizatora oraz w mediach
spotecznosciowych Organizatora (jako np. slajd, film na YouTube - w tzw. preroll, czyli krétki
film reklamowy Konkursu);

4) w zakresie wykorzystywania Prac konkursowych — wykorzystywanie dla celow naukowych,
informacyjnych, promocyjnych Organizatora, wykorzystywanie catosci, jak i fragmentow Prac
konkursowych w ramach kompilacji lub potaczef z innymi utworami, w tym poprzez opracowanie
Prac konkursowych.

Uczestnik wyraza zgode na nieodptatne wykonywanie przez Organizatora praw zaleznych do Prac

konkursowych na polach eksploatacji wskazanych w ust. 1, tj. do dokonywania wszelkich zmian 1

modyfikacji w Pracy konkursowej w catosci lub czesci oraz dokonywania jej opracowan w catosci lub

czesci, w tym skracania, adiustacji redakcyjnej, dokonywania przerdbek, zmian i adaptacji catosci lub



poszczegbdlnych czesci Pracy konkursowej oraz taczenia z innymi utworami (np. grafikami) oraz na
korzystanie 1 rozporzadzanie przez Organizatora prawami do opracowan.

. Uczestnik wyraza zgode¢ na nieodplatne udostgpnianie przez Organizatora Pracy konkursowej
anonimowo oraz decydowanie przez Organizatora o jej pierwszym publicznym udostgpnieniu.
Uczestnik zobowigzuje si¢ tez, ze nie begdzie wykonywatl autorskich praw osobistych do Pracy
konkursowej w sposob, ktory uniemozliwiatby lub istotnie utrudniat korzystanie z Pracy konkursowe;j
przez Organizatora zgodnie z Regulaminem.

Uczestnik poprzez przekazanie Organizatorowi Pracy konkursowej o$wiadcza, ze jest wylacznym
tworca Pracy konkursowej w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, ze Praca konkursowa przez niego zgloszona jest wolna od wad prawnych, a w
szczegblnosci, ze posiada pelni¢ praw autorskich i ma prawo do udzielania licencji na warunkach
okreslonych w Regulaminie oraz o§wiadcza, ze ponosi odpowiedzialnos$¢ za to, ze korzystanie przez
Organizatora z Pracy konkursowej nie bedzie naruszato praw, a w szczegdlnosci praw autorskich i
dobr osobistych osob trzecich. W przypadku, gdy w zwigzku z Konkursem dojdzie do naruszenia
jakiegokolwiek prawa osoby trzeciej lub do naruszenia jakiegokolwiek zobowigzania wzgledem osoby
trzeciej, odpowiedzialno$¢ z tytulu powyzszego ponosi Uczestnik. W przypadku wystgpienia
przeciwko Organizatorowi przez osobe¢ trzecig z roszczeniami z tytutu w szczegdlnosci naruszenia
jakiegokolwiek prawa osoby trzeciej lub naruszenia jakiegokolwiek zobowigzania wzgledem osoby
trzeciej, zwiazanego z Praca konkursowa, Uczestnik w calo$ci zwolni Organizatora z
odpowiedzialnosci w tym zakresie i pokryje wszelkie szkody i koszty, do jakich poniesienia bedzie
zobowigzany Organizator.

§10.
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego, ustawy o
prawach autorskich i prawach pokrewnych oraz inne wlasciwe przepisy powszechnie obowigzujacego
prawa.

Regulamin Konkursu dostgpny jest w siedzibie Biura Karier UAM przy ul. Zwierzynieckiej 7C, 60-
813 w Poznaniu oraz na stronie internetowej Organizatora: https://biurokarier.amu.edu.pl

W kwestiach budzacych watpliwosci, a zwigzanych z interpretacjg zapisow Regulaminu oraz we
wszelkich sprawach dotyczacych Konkursu nie ujetych w Regulaminie, rozstrzyga Organizator.
Rozstrzygnigcia te sg ostateczne 1 wigzace dla wszystkich Uczestnikow.

Integralng czescia Regulaminu jest zalacznik obejmujacy internetowy formularz zgloszeniowy wraz
ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych (RODO) oraz o$wiadczeniem dotyczacym praw
autorskich do nadestanej Pracy konkursowe;j

Regulamin wchodzi w zycie z dniem rozpoczecia promocji Konkursu, tj. 20 kwietnia 2026 r.
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